
 

 
 
 

La mission première de l’office AI est de favoriser l’autonomie, au sens large, des personnes assurées. Pour y 
parvenir, nous œuvrons sur trois plans : le maintien en emploi de la personne malade ou accidentée, la réinsertion 
professionnelle à travers des mesures de réadaptation spécifiques ou, en dernier recours, le versement d’une rente 

d’invalidité. 
 

Travailler à l’Office AI : plus qu’un emploi, un véritable engagement ! 
 

Afin de renforcer notre secteur du Service Médical Régional (SMR) nous recherchons notre futur/e : 
 

Médecin d’instruction à 50% 
Job sharing possible 

 
Vos tâches 

 
• Vous vous prononcez sur les aspects médicaux du droit aux prestations de l’assurance-

invalidité sur la base des dossiers d’instruction des assurés mais également en 
échangeant avec les médecins traitants. 

• Vous rédigez des rapports et avis médicaux à l’attention des collaborateurs des Offices 
AI afin qu’ils puissent rendre une décision. Vous apportez vos compétences axées sur 
une appréciation interdisciplinaire des situations.  

• Vous collaborez étroitement avec les conseillers en réadaptation et les gestionnaires 
afin de préciser les conditions médicales qui permettront le succès des mesures de 
réadaptation. 
 

Votre profil  
 
 

• Diplôme fédéral de médecin ou équivalence délivrée par la MEBEKO, titre de 
spécialiste un atout 

• Expérience clinique de plusieurs années souhaitée 
• Expérience en assécurologie un atout 
• Bonne maîtrise de la langue française et aisance dans la rédaction, allemand ou 

italien un atout 
• Bonne maitrise des outils informatiques courants  

 
Vos compétences 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nos atouts 
 
 

• Posséder de très bonnes aptitudes à travailler de manières transversales ainsi que de 
solides capacités d’analyse, de synthèse et de décision 

• Affirmer un vif intérêt à travailler en faveur de personnes atteintes dans leur santé 
physique et/ou psychique ainsi que pour le domaine des assurances sociales 

• Être à l’aise avec les tâches administratives inhérentes au suivi des dossiers 
• Savoir conjuguer autonomie et esprit d’équipe 
• Faire preuve d’agilité, de créativité et de proactivité dans un environnement 

professionnel en constante évolution 
 

• Annualisation du temps de travail et télétravail 
• Formation complète en expertise médicale et en assécurologie 
• Encouragement de la formation continue 
• Bureaux modernes situés à deux pas de la gare favorisant un cadre de travail et de 

vie axé sur la santé et le bien-être 
• Possibilité de combiner cette activité avec la tenue d’un cabinet 
• Conditions d’emploi très favorables : horaire de bureau, 2ème pilier attractif, jusqu’à 6 

semaines de vacances par année. 
 

Conditions Entrée en fonction : De suite ou à convenir 
Lieu de travail : La Chaux-de-Fonds ou Saignelégier selon votre lieu de résidence 
 

Dossiers Envoyez votre dossier complet par courriel exclusivement à : Madame Dorothée Villard, 
Responsable RH, rh@ne.oai.ch  
Attention, seuls les dossiers complets envoyés par courriel seront traités ! 
 

Renseignements Dr Marie Platz, responsable d’équipe, tél. 032 910 71 73 
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