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Fiche produit de prestation
Partenaire-prestataire:
Personne de contact:

Société:
Nom: 

Adresse:
 

NPA / Lieu:
Fonction: 

Tél:
Tél: 

Sites:  
e-mail: 
Caisse de compensation : 

Coordonnées bancaires :

Spécialisations du partenaire:

	· Accessible en fauteuil roulant

· Atteinte cognitive

· Atteinte psychique

· Coaching d’apprentissage

· Coaching de postulation
· Recherche d’emploi

	· Coaching de recherche de place d’apprentissage

· Diverses formes de handicaps
· Handicap auditif

· Handicap physique

· Handicap visuel


	· Job coaching

· Lésions cérébrales
· TDAH

· Troubles du comportement

· Troubles du spectre autistique




Spécificités du partenaire:

	· Autre service financeur nécessaire
· Soutien psychologique
	· Hautement qualifié

· Jeunes jusqu’à 25 ans
	· Projets individuels

· Service de réveil




Description de la prestation

	Cadre de la prestation
	Catégorie
Prestation
Mesures précisions

Art.
LAI

Codes
prestations

Chiffres
tarifaires
905.0XX.x
Placement 2022
Location de services
Recherche d’emploi dans la location de services, y.c. table ronde
18abis
543
075
Etablissement des contrats de mission et de location de services
18abis
543
074
Gestion des contrats durant la mission / payrolling
18abis
543
076
Indemnisation en cas d’embauche en CDI ou 1 an minimum par l’entreprise locataire de services durant les 9 premiers mois de la mission.

Facturable après 3 mois d’essai
18abis
543
072


	Nom de la mesure
	Le nom donné à la mesure appartient au partenaire ; il est libre sur ce point.
En revanche je vous serai reconnaissant de m’annoncer si un nom a été modifié par rapport à celui noté dans la convention (cf. tableau excel dans Partner). Ainsi, je pourrai revoir le tableau et permettre la correspondance entre les dénominations du tableau et des fiches produits.

	Objectifs
	La recherche de la mission est optionnelle, elle peut être effectuée par l’AI, par la personne assurée elle-même ou par un autre partenaire prestataire.
L’objectif est :

. éventuellement de trouver une mission temporaire en location de service

. de gérer les formalités administratives liées à la mission (établissement des contrats, souscription des assurances sociales, gestion des salaires, gestion des temps de présence, …)

. une indemnisation est possible selon les conditions pré-établies

	Durée cadre
	Max. 12 mois pour toutes les étapes – la recherche de la mission est de max. 6 mois
Rq : selon le fonctionnement un mandat de location de services peut nécessiter de 1 à 3 communications de la part de la/du CAI.

	Prérequis
	• Rechercher un emploi sur le marché primaire du travail

	Public-cible
	A renseigner si nécessaire et utile
Par ex. Accompagnement de personnes ayant une atteinte à la santé spécifique, niveau de langue nécessaire, capacité de travail minimum,…..

	Concept
	A renseigner :

Concerne une description large de la mesure en terme d’accompagnement, sur quelles valeurs elle se base, l’accompagnement est-il strict ou plutôt large, ….

	Langues
	· Allemand

· Anglais

· Croate

· Espagnol

· Français

· Italien

· Portugais

· Autres (préciser)*
· Traduction en langue des signes et transcription en braille


	Résultat
	

	Bilan intermédiaire 
	
 FORMCHECKBOX 
Oui

 FORMCHECKBOX 
Non

  FORMCHECKBOX 
 A la demande de la – du CAI

	Bilan final 
	Obligatoirement produit dans un délai de 10 jours après la fin effective de la mesure (sauf contre-indication explicite de la conseillère ou du conseiller AI) 


Fait le :




Par : 


Fiche description programme/partenaire/ JeG/OAI NE


